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COMBATE AO TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO E PROTECAO AO
TRABALHO DOMESTICO
LEI N2 15.455, DE 12 DE JULHO DE 2026
(Publicada no D.O.U. de 02.07.2026, Segdo 1, pdg.1)

Foi publicada a Lei n? 15.455/2026 que estabelece medidas de protecdo, acolhimento e
assisténcia a trabalhadores resgatados de condi¢des analogas a escravidao e, também, reforga
os deveres do poder publico e dos empregadores na garantia de ambientes de trabalho

dignos, seguros e livres de qualquer forma de abuso.

Embora a lei tenha um enfoque acentuado no ambito do trabalho doméstico, suas diretrizes
conceituais e reflexos relativos a fiscalizagdo impactam o entendimento geral sobre

responsabilidade corporativa e conformidade trabalhista.
Principais Impactos e Alteracdes Legais:

Responsabilidade do Empregador: Fica determinado como dever do empregador assegurar
um ambiente de trabalho protegido contra abusos, assédio, discriminagao, violéncia e contra

a reducgdo a condicdo andloga a de escravo;

Ampliacao do Seguro-Desemprego: O trabalhador resgatado de regime de trabalho forcado
ou condicdo analoga a de escravo por fiscalizacdo do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE)
passa a ter direito a 6 (seis) parcelas de seguro-desemprego no valor de 1 salario minimo

cada;

Dispensa da "Dupla Visita" em Casos Graves: A regra de orientagao prévia (dupla visita) por
parte dos Auditores-Fiscais do Trabalho nao se aplica se for constatada a pratica de redugao a
condicdo andloga a de escravo, reincidéncia, fraude, resisténcia ou falta de registro na CTPS. A

autuacao e a aplicacdo de san¢des serao imediatas;
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Fiscalizagdo Domiciliar: Para trabalhadores domésticos, a entrada do Auditor-Fiscal no
domicilio depende da autorizacdo do empregador ou do proprio trabalhador (caso este resida
no local);

Comunicagao: Autoridades policiais que constatarem indicios de violéncia doméstica ou
trabalho andlogo a escravidao contra trabalhadoras domésticas devem comunicar o fato ao
MTE e ao Ministério Publico do Trabalho (MPT) no prazo de 48 horas;

Medidas Protetivas de Urgéncia: Em casos constatados de trabalho andlogo a escravidao no
ambito doméstico, as autoridades deverdo determinar o acolhimento institucional imediato
da vitima e sua inclusdo no CadUnico. Se vitima mulher, aplicam-se as medidas protetivas de
urgéncia previstas na Lei Maria da Penha;

Agravamento Penal: O Cddigo Penal foi alterado para incluir expressamente a pessoa com
relagcdo de trabalho doméstico no rol de vitimas com qualificadoras/agravantes em casos de
lesdo corporal.

A Lei entrou em vigor em 02 de julho de 2026 e esta disponivel no seguinte link:
https://www.in.gov.br/web/dou/-/lei-n-15.455-de-1-de-julho-de-2026-716334584
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